Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Nazwa zajgc: 2024/2025

Seminarium dyplomowe

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Zarzadzanie II stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: j. polski Rodzaj zajeé: zajecia dyplomujace
Rok studiéw: 11 Semestr: 11
Koordynator zajeé
Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 3 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Elzbieta Wolanin-Jarosz, dr, elzbieta.wolanin-
jarosz@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: 30 Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Proseminarium

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:poglebienie wiedzy i umiejetno$ci w zakresie analizy 1 interpretacji tekstow
naukowych, interpretacji danych ilosciowych i jako$ciowych, konstruowania projektow badawczych i ich
realizacji, analizy wynikéw badan i wnioskowania.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla

zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig,

Odniesienie do
efektoOw uczenia si¢
okre$lonych dla
kierunku studiéw

zajgc* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia sig)
Wiedzy - zna i rozumie
SD W 01 strukture pracy magisterskiej, wie czym jest problem badawczy, | K_W02, K_WO03,
- = zna zasady formutowania cel6w i hipotez K_WO04, K_W08
SD_W_02 normy i zasady prawne w obszarze tematyki pracy dyplomowej K_WO2, K_W03,
_W_ y yp YKI pracy ayp ] K_W04, K_WO05
Umiejetnosci - potrafi
scharakteryzowa¢  problematyke  swojej  pracy, takze | K UQ1, K UO03,
problematyke badawcza, uzasadni¢ wybor podjetego tematu, | K_U05,K_U06
SD_U_01 postugiwac¢ si¢ fachowa terminologia w zakresie formulowania
problemu badawczego, stawiania hipotez i formulowania tezy
prawidiowo analizowa¢ i interpretowac zjawiska spoteczne w | K U1, K U03,
SD_U_02 obrebie badanej problematyki oraz potrafi wilasciwie K:U04, K:U05,
przedstawia¢ je w formie pisemnej w jezyku polskim K_U06
Kompetencji spotecznych - jest gotow do
SD_K_01 Wnrlk.|IW6j i krytycznej oceny posiadanejwiedzy i odbieranych K_K06
trescl
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tredci Forma prowadzenia zajgc osiagnigcia efektow
Opis tresci programowych - umozliwiajace osiagnigcie uczenia si¢
programowych zajeé . . . .
zatozonych efektow przypisanych do zaje¢
uczenia si¢ * #
seminari

um




Podstawy metodologii

obowiagzujacej przy pisaniu prac Ocena poprawnosci
dyplomowych. Harmonogram przygotowania
prac przy pisaniu pracy koncepcji pracy
dyplomowej. Analiza tresci prac (formulowania
naukowych oraz préba tematu, problemow
wypracowania probleméw badawczych,
badawczych. Konstrukcja hipotez, tez,

Tp.o1 | koncepcji pracy dyplomowej ze Dyskusja, prezentacja | Wyboru metod i
szczeg6lnym uwzglednieniem narzedzi
probleméw badawczych, hipotez badawczych)
oraz zalozen metodologicznych. oraz analiza i ocena
Opracowar_lie zalozen czesci teoretycznej
metodologicznych pracy z pracy

uwzglednieniem kanonow
obowiagzujacych w naukach o
zarzadzaniu. Przygotowanie
czgsci teoretycznej pracy.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Nowak S., Metodologia badan spotecznych, PWN, Warszawa 2012.

2. Maison D., Jakosciowe metody badan spotecznych. Podejscie aplikacyjne, PWN, Warszawa 2022.
3. Sztumski J., Wstep do metod i technik badan spotecznych, Katowice 2005.

4. Pudhu A., Prace magisterskie i licencjackie, Warszawa 2003.

Literatura uzupelniajaca:

1. Hajduk Z., Ogélna metodologia nauk, KUL, Lublin 2001.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
God;iny zajec¢ (wedhug harmopogramu) z nauczycielem akademickim 30
lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca bezposredniego | Ogoétem: 3

LICZBA PUNKTOW kontaktu z nauczycielem akademickim lub 12
ECTS PRZYPISANYCH | Ind 0s0ba prowadzacg zajecia

DO ZAJEC Praca wlasna studenta 18

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:




Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaj¢¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= analiza materialow zrodlowych
= przygotowanie koncepcji pracy
=  przygotowanie czgsci teoretycznej pracy

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:
dyskusja, obserwacja opracowywania pracy dyplomowej

Ocena podsumowujaca: zaliczenie

ocena poprawnosci przygotowania koncepcji pracy (formulowania tematu, problemdéw badawczych, hipotez, tez,
wyboru metod) oraz ocena czgsci teoretycznej pracy

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Zajecia sa przygotowywane do ksztatcenia na odlegtosé¢
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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Nazwa zajgc: 2024/2025

Seminarium dyplomowe

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Zarzadzanie II stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy :j. polski Rodzaj zajeé: zajecia dyplomujace
Rok studiow: 1 Semestr: 1V
Koordynator zajgc

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 3 Imieg, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Elzbieta Wolanin-Jarosz, dr, elzbieta.wolanin-
jarosz@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:




Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: 30 Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Proseminarium

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:poglebienie wiedzy i umiejetnosci w zakresie analizy 1 interpretacji tekstow
naukowych, interpretacji danych ilosciowych i jakosciowych, konstruowania projektow badawczych i ich
realizacji, analizy wynikoéw badan i wnioskowania.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC | ICH ODNIESIENII,E DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zaj¢c.

Odniesienie do
o efektow uczenia si¢
Symbol efektéw uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. okreslonych dla
si¢ okreéllonego dla Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, kierunku StUdi?W
zajec* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia sig)
Wiedzy - zna i rozumie
SD Wo1 metodologie badawcza w szczegdlnosci metodyke badan | K_W02, K_WO03,
- empirycznych K_W04, K_W08
SD_W02 normy i zasady prawne w obszarze tematyki pracy dyplomowej K_WO2, K_W03,
_ y yp YKI pracy ayp ] K_W04, K_W05
Umiejetnosci - potrafi
scharakteryzowa¢ problematyke¢ badawcza, przeprowadzi¢ | K U01, K UO03,
badania przy wykorzystaniu odpowiednich metod i narzedzi | K_U05,K_U06
SD_uo1 badawczych pod katem zatozonych hipotez i sformulowanych
problemoéw badawczych
dokona¢ syntezy ~wynikow badah oraz przeprowadzi¢ | K U01, K U03,
SD_U02 wnioskowanie, a takze prawidtowo przygotowac raport z badah | K_U04, K_U05,
K_U06
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
SD K o1 wnrlk.llwej i krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych K_K06
- - tresci
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektéw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.




TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegétowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci ' . o prc_)w_a@zema zaje¢ osiggnigcia ef.ektow
programowych Opis tresci programowych Forma zajeé umozllv.\/lajqce osiagnigcie uczeniasi¢
zatozonych efektow przypisanych do zajec
uczenia si¢ *
seminarium
Przygotowanie narzedzi Ocena poprawnosci
badawczych. Przygotowanie przeprowadzenia
badan empirycznych oraz ich badan, redukcji i
przeprowadzenie oraz redakcji danych,
opracowanie - analiza i synteza. analizy wynikow
Przygotowanie tresci kolejnych oraz przygotowania
rozdziatlow pracy. Uogolnienie wnioskow i
TP-01 uzyskanych wynikow badan Dyskusja, prezentacja | rekomendaciji.

i proba koficowego _ Ocena kolejnych
wnioskowania. Podsumowanie rozdziatéw pracy.
badan, zakonczenie
wnioskowania koncowego oraz
okreslenie zasadnoS$ci dalszego
ich kontynuowania. Redakcja
koncowa cato$ci pracy.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Nowak S., Metodologia badan spotecznych, PWN, Warszawa 2012.

2. Maison D., Jako$ciowe metody badan spotecznych. Podejscie aplikacyjne, PWN, Warszawa 2022.
3. Sztumski J., Wstep do metod i technik badan spotecznych, Katowice 2005.

4. Pudtu A., Prace magisterskie i licencjackie, Warszawa 2003.

Literatura uzupelniajaca:

1. Hajduk Z., Ogélna metodologia nauk, KUL, Lublin 2001.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 30
lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wiasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)




Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca bezposredniego | Ogotem: 3
LICZBA PUNKTOW kontaktu z nauczycielem akademickim lub 1,2
ECTS PRZYPISANYCH inng osoba prowadzacg zaj¢cia
DO ZAIEC Praca wlasna studenta 1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajg¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie i przeprowadzenie badan
= analiza wynikéw badan

= opracowanie wnioskow i rekomendacji

= przygotowanie czg¢$ci empirycznej pracy

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
dyskusja, obserwacja opracowywania pracy dyplomowej

Ocena podsumowujaca: zaliczenie

ocena poprawnosci wyboru metod i narzedzi badawczych, przeprowadzenia badan, analizy wynikéw oraz
przygotowania wnioskow i rekomendacji, a takze ocena cz¢$ci empirycznej pracy

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(,ZI’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Zajgcia sg przygotowywane do ksztatcenia na odlegtosé




