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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:
Planowanie finansowe Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Zarzadzanie II stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia specjalistyczne

Rok studiéw: 11 Semestr: 111

) , . Koordynator zaj¢é
Liczba punktow ECTS przypisana : ] ., i
zajeciom: 2 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Alexandra Chapcakova, prof. dr hab.

alexandra.chapcakova@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

1. Rozumie¢ podstawowe kategorie ekonomiczne, zna¢ podstawowe zagadnienia z finanséw przedsigbiorstwa.
2. Posiada¢ umiejetnosci stosowania metod analizy przedsigbiorstwa.

3. By¢ gotowym do pracy indywidualnej i zespotowej oraz otwartym na doskonalenie wiedzy i umiejgtnosci.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
1. Poznanie wiedzy dotyczacej istoty, procesow, struktury i metod planowania finansowego w przedsigbiorstwie.
2. Wyksztalcenie umiej¢tnosci stosowania podstawowych narze¢dzi planowania finansowego.

3. Whikliwej i krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treéci i umiejetnosci w zakresie metod
wlasciwych dla planowania finansowego.




EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajgc.

Odniesienie do
efektow uczenia
Tresé efekt ia sic. si¢ okreslonych
Symbol efektdw uczenia i ) . resc.e ¢ u_uczel_na S_IQ ) i o dla kierunku
sie okre$lonego dla zaje¢* Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osw,gzl}'lqma efektow uczenia sie, studiéw (symbol
student w kategorii: efektdw LUczenia
si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
PE W 01 zakres, cele oraz narzedzia planowania finansowego K_W08
- - w przedsiebiorstwie
Umiejetnosci - potrafi
PF_U_02 rozwigzywac konkretne zadania w procesie planowania K_U05
finansowego
PF U 03 wykorzystywaé zaawansowane narze¢dzia planowania finansowego | K_U02
z uzyciem arkusza kalkulacyjnego
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
PE K 04 whnikliwej i krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych K_KO06
- = treéci z zakresu metod planowania finansowego
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Me;_okd v
. owadzenia zaj¢é werytikacyi
Symbol tresci e - prowaczenia osiagnigcia
Opis tresci programowych Forma zaje¢é umozliwiajace . .
programowych Lo . efektow uczenia
osiggnigcie zalozonych . .
. T si¢ przypisanych
efektow uczenia sig do 7ajec #
¢wiczenia
Rodzaje plandw finansowych. ¢wiczenia zadaniowe kolokwium
) z uzyciem metod i
TP-01 narzgdzi analizy, case
study
Konstrukcja planu finansowego z ¢wiczenia zadaniowe kolokwium
TP-02 zakresu dziatalnos$ci biezacej. z uzyciem metod i
narzedzi analizy, case
study




Planowanie dlugoterminowe. ¢wiczenia zadaniowe kolokwium
Podejmowanie decyzji z uzyciem metod i
TP-03 . - : :
inwestycyjnych. narzedzi analizy, case
study
Uwzglednienie ryzyka w ¢wiczenia zadaniowe kolokwium
planowaniu finansowym. z uzyciem metod i
TP-04 : :
narzedzi analizy, case
study
laboratorium
Praktyczne zastosowanie metod metoda sytuacyjna dla zadania w
TP-05 planowania operacyjnego. analizy arkuszu
wielowariantowej, kalkulacyjnym
Implementacja metod planowania metoda sytuacyjna dla zadania w
TP-06 finansowego w obszarze majatku analizy arkuszu
obrotowego 1 jego zrodet wielowariantowej, kalkulacyjnym
finansowania
Tworzenie w praktyce metoda sytuacyjna dla zadania w
TP-07 budzetowanych przeptywow analizy arkuszu
finansowych. wielowariantowej, kalkulacyjnym
Rozwigzanie w praktyce metoda sytuacyjna dla zadania w
TP-08 problemoéw decyzyjnych w analizy arkuszu
planowaniu finansowym w ujeciu wielowariantowej, kalkulacyjnym
korzysci i ryzyka

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Planowanie finansowe efektywnym narzedziem zarzadzania: teoria i praktyka, Wojciech Naru¢ - Wroclaw:
Wydawnictwo Marina, 2013.

2. Planowanie finansowe w przedsiebiorstwie, Wiestaw Pluta - Wyd. 2 zm. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, 2003.

Literatura uzupelniajaca:

1. Planowanie finansowe w przedsigbiorstwie, Monika Gryko, J6zef Gryko, Marta Kluzek, Jarostaw Kubiak,
Tomasz Nowaczyk - Poznan: Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, 2008.

2. Operacyjne planowanie finansowe. Ujgcie praktyczne, W. Naru¢, J. Nowak, M. Wieloch — Warszawa: Wyd.
Difin, 2008

3. Financial Forecasting for Business and Economics, E. Bomhoff, Dryden Press: London 2004.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)




Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 30
lub inna osoba prowadzaca zajgcia

Praca wiasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Og(’)%em: 2.0
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z nauczycielem 1.2
PUNKTOW ECTS akademickim lub inng osobg prowadzaca '
PRZYPISANYCH DO zajecia
ZAJEC
Praca wtasna studenta 0.8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢c, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Formy aktywnosci studentow w ramach pracy wiasnej wraz z odpowiadajacymi im efektami uczenia si¢ oraz
metodami weryfikacji tych efektow:

1. Przygotowanie do zajec i poznanie literatury przedmiotu: PF_W_01, PF_U_02, PF_U_03, PF_K _04 -
weryfikacja: odpowiedzZ ustna w trakcie zajeé, praca projektowa (sytuacyjna), kolokwium.

2. Przygotowanie do zaje¢ ¢wiczeniowych, sprawdzianu zadaniowego: PF_U_02, PF_U 03, PF_K 04 -
metoda weryfikacji: zadanie tablicowe, zadanie podane do wcze$niejszego opracowania, sprawdzian
okresowy, odpowiedz ustna, sprawdzian koncowy,

3. Przygotowanie zadania koncepcyjnego: PF_U_02, PF_U_03, PF_K_04 - metoda weryfikacji: model
opracowany w arkuszu kalkulacyjnym, projekt zadaniowy, gra sytuacyjna.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Oceny czastkowe, wspomagajace zdefiniowanie okresowych osiagnig¢ studenta, umozliwiajace identyfikacje
ewentualnych brakéw w osiagnieciu zatozonych efektow ksztalcenia. Ocena ta jest przypisywana:
1. Studentom aktywnym, reagujacym na stawiane pytania, formutowane zadania i problemy otwarte.
2. Zespotom grupowym rozwigzujacym w trakcie zajg¢ zadania i problemy otwarte.
3. Koncepceyjnej pracy indywidualnej z uzyciem arkusza kalkulacyjnego.




Ocena podsumowujaca: zaliczenie

Stanowi zwarto$ciowang oceng stopnia nabycia wiedzy weryfikowana z wykorzystaniem formy zaliczenia oraz
nabytych umiejetnosei i kompetencji spotecznych z wykorzystaniem formy pracy koncepcyjnej, przy
wykorzystaniu progéw dla kryteriéw:

- brak wiedzy w zakresie podbudowy teoretycznej, brak wyksztatcenia umiejgtnosci 1 wlasciwego uzycia metod i
narzedzi, nieposiadanie zdolnosci do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci — ocena
niedostateczna (ponizej progu 50% kryteridéw czastkowych),

- zadowalajaca wiedza w zakresie podbudowy teoretycznej, zadowalajace wyksztatcenie umiejetnosci i
wladciwego uzycia metod i narzedzi, zadowalajace zdolnosci do wnikliwej i krytycznej oceny posiadanej wiedzy
i odbieranych tresci — ocena dostateczna (zakres 51-69 % kryteriow czastkowych),

- ugruntowana wiedza w zakresie podbudowy teoretycznej, dobre wyksztalcenie umiejetnosci i wiasciwego
uzycia metod i narzedzi, $redni poziom wnikliwej i krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci —
ocena dobra (zakres 70-89 % kryteriow czgstkowych)

- bardzo dobrze utrwalona wiedza w zakresie podbudowy teoretycznej, bardzo dobre wyksztatcenie umiejgtnosei
i wlasciwego uzycia metod i narzedzi, wysoki poziom wnikliwej i krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci — ocena bardzo dobra (zakres 90-100% kryteriow czastkowych).

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(,ZI’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Zajgcia sg przygotowywane do ksztatcenia na odleglosé¢




