Karta opisu zaje¢ - Sylabus
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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢¢: Narzedzia sztucznej

inteligencji w praktyce

2025/2026

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:

Geodezja i kartografia, Pierwszego stopnia, Profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski

Rodzaj zaje¢: Laboratorium

Rok studiow: I

Semestr: 1

Liczba punktéw ECTS przypisana

zajeciom: 1

Koordynator zaje¢

Tomasz Kozak, mgr inz, adres e-mail:
Tomasz.kozak@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: zpzixﬁzléive:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych (jesli obowigzuja): Brak formalnych wymagan wstgpnych

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: Celem zaje¢ jest zapoznanie studentdow z praktycznym wykorzystaniem narzedzi
sztucznej inteligencji w pracy biurowej, projektowej i multimedialnej oraz ksztaltowanie swiadomosci mozliwosci
i ograniczen wspotczesnych narzedzi SI.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EF EKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA: Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajec.

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku studidow

Tres¢ efektu uczenia sie.
Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia
sig, student w kategorii:

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*




(symbol efektow
uczenia si¢)

Umiejetnosci - potrafi

E_U01

Student dobiera narzg¢dzia sztucznej inteligencji do realizacji
konkretnych zadan praktycznych, takich jak generowanie
tresci, analiza danych, automatyzacja pracy oraz tworzenie
materiatdw multimedialnych.

E_U02

Student stosuje narzedzia sztucznej inteligencji do tworzenia,
edycji 1 optymalizacji treSci wizualnych, tekstowych i
multimedialnych, wykorzystujac techniki formutowania
polecen (promptow).

E_U03

Student integruje roézne narzedzia sztucznej inteligencji w
jednym procesie roboczym w celu usprawnienia i
automatyzacji wybranych etapow realizacji zadan.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

E_KO1

Student wykazuje odpowiedzialno$¢ w korzystaniu z narzedzi
sztucznej inteligencji w pracy indywidualnej i zespolowej, z
uwzglednieniem aspektéw etycznych, prawnych oraz
ograniczen technologicznych.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajgé, tj. wyktad, ¢wiczenia, laboratoria,

projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci prowadzenia zajg¢ osiagnigcia efektow
y Opis tresci programowych Forma zajgé umozliwiajace osiagnigcie uczenia si¢
rogramowych
prog WY zatozonych efektow uczenia przypisanych do zajeé
sig * #
laboratorium
Wprowadzenie do narzedzi
sztucznej inteligencji (SI).
Przeglad wspéiczesnych ¢wiczenia problemowe
narzedzi sztucznej inteligencji ot P lizi zaliczenie ustne z
wykorzystywanych w oparte 1a araizie elementami
AN przyktadow, dnieni
praktyce. Omowienie i . uzasadnienia
podstawowych pojeé analiza przypadkow wyboru narzedzia,
TP-01 niezbe¢dnych do $wiadomego (case study), krotka analiza
korzystania z narzedzi SI praca indywidualna z przypadku
(modele jezykowe, narzedziami SI, przedstawiona
generatywna. SI, NLP, dyskusja moderowana. ustnie lub
automatyzacja). Przyktady pisemnie
realnych zastosowan SI w
pracy biurowej, edukacyjnej i
projektowe;.
Narz.de1a SI dq generowania 1 warsztaty praktyczne | ocena poprawnosci
analizy tresci leualnych. przy stanowiskach wykonanych
Praktzc;ne \(;vykorzystame. komputerowych, éwiczen
narze¢dzi SI do generowania . . laboratoryinvch
TP-02 obrazow i prostych animacji cwiczenia my o
na podstawie opisow laboratoryjne typu ocena rezultatow
. learning by doing” i
tekstowych. Wykorzystanie ”? ] £ y £ ? reahzo:lva’nych
technologii OCR do ekstrakc;ji praca indywidualna i kza an b
i analizy tekstu z obrazow oraz praca w parach, praktycznych,




dokumentéw. Ocena jakoS$ci
wynikow 1 mozliwosci
dalszego przetwarzania
danych.

konsultacje biezace.

obserwacja
samodzielnosci i
odpowiedzialnosci
W pracy z
narzgdziami SI

Narzedzia SI do generowania i

warsztaty praktyczne z

ocena jakosci i
poprawnosci
wygenerowanych

przetwarzania tekstu. narzedziami tresci tekstowych,
Praktyczna praca z generatywnymi, analiza procesu
narzedziami generatywnymi éwiczenia optymalizacii
do tworzepia, edycji i laboratoryjne z tresci
TP-03 streszczania t.ekst(')w. modyfikacja przedstawiona
Optymalizacja stylu, struktury promptow, ustnie,
i poprawnosci jezykowe;j. analiza poréwnaweza o
Analiza jako$ci generowanych porownawe ocena sw%adomego
. , . wynikow, i
tre$ci oraz porOwnanie S
wynikéw dla réznych polecen dyskusja refleksyjna odpow1ed21glnego
(promptow). korzystar.ua zZ
narzedzi SI
Narzedzia SI w analizie i ¢wiczenia .
wizualizacji danych. laboratoryjne z zadania praktyczne
Zastosowanie narzedzi wykorzystaniem obejmujace analizg
wspieranych przez SI do danych i wizualizacje
automatyzacji analizy danych przyktadowych, danych,
liczbowych i tekstowych. metoda problemowa, ocena spojnoscei i
TP-04 Czyszczenie danych, . . poprawnosci
transformacje, wizualizacja praca indyw1duglna z zastosowanego
trendow oraz wykorzystanie i e;nei?r.ril procesu analizy,
funkcji predykcyjnych. ,0 . s .CJ ’ prezentacja
Interpretacja wynikow i mini-projekty wynikéw pracy
formutowanie wnioskow zadaniowe
wspomaganych przez SI.
ocena projektu
praktycznego
Zintegrowane wykorzystanie (produkt
narzedzi SI w projektach koncowy),
ml%ltlmedlalny(.:h.'Two.rzem.e metoda projektu prezentacja
krotkich materiatdow wideo i . . -
.. . . (projekt praktyczny), projektu i
prezentacji multimedialnych z ombwienie
TP-05 wykorzystaniem narzedzi SI. praca zespotowa, Jastosowanvch
Integracja tekstu, obrazu, warsztaty projektowe, narzedz i?]
wideo i dzwicku w jednym ; ;
projekcie. Praca zespotowa konsultacje zespolowe obse’rwaCJa
nad projektem praktycznym wspélpracy
oraz ocena efektywnosci zespotowej i
uzytych narzedzi. odpow1ed21a!n0501
za zadania

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyklad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt




Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okre$lonych dla zajgc.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. S. Russell, P. Norvig, Sztuczna inteligencja. Nowe spojrzenie. Wydanie IV. Tom 1 tt. Andrzej
Grazynski, wydawnictwo Helon 2023.

2. L. Noble, Excel 2021. Przewodnik po analizie danych, wydawnictwo Helion 2021.

3. 0O.Caelen, M-A. Blete, Tworzenie aplikacji z wykorzystaniem GPT-4 i ChatGPT. Buduj inteligentne
chatboty, generatory tresci i fascynujqce projekty tt. Andrzej Watrak, wydawnictwo Helion 2024.

Literatura uzupekiajaca:

1. Andrzej Kacprzak, Prompt engineering i ChatGPT. Poradnik skutecznej komunikacji ze sztuczng
inteligencjg, wydawnictwo Helion 2024.

2. Toby Walsh, Sztuczna inteligencja. Rewolucja, ktora zmieni swiat, Wydawnictwo Helion 2021

Mollick E., Co-Intelligence: Living and Working with AI, Portfolio / Penguin Press, 2024.

4. Bernard Marr, Generative Al in Practice, Wiley, 2024.

[O8)

III. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub inng 15
osoba prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 10
SUMA GODZIN: 25

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca bezposredniego Ogodtem: 1
IS’HI\NAI?ESKV?/Z&[}& ICZBA kontaktu z nauczycielem akademickim lub 0,6
PRZYPISANYCH DO inng osoba prowadzaca zajecia
ZAJEC Praca wlasna studenta 0,4

* godziny lekeyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wilasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Praca wlasna studenta obejmuje przygotowanie do zaj¢¢ laboratoryjnych poprzez zapoznanie si¢ z zalecang literatura oraz
dokumentacja wybranych narzgdzi sztucznej inteligencji (E_UO1).

Student samodzielnie opracowuje i analizuje wyniki zadan praktycznych realizowanych podczas zajec¢, w szczegdlnosci
wygenerowane tresci wizualne, tekstowe lub dane poddane analizie z wykorzystaniem narzedzi SI (E_U02, E_U03).

W ramach pracy wilasnej student przygotowuje elementy projektu praktycznego oraz formutuje wnioski dotyczace
efektywnosci i ograniczen zastosowanych narzedzi sztucznej inteligencji (E_U02, E_U03, E_KO01).

KRYTERIA OCENIANIA

Osiagnigcie wszystkich efektow uczenia si¢ (E_ U0O1-E_UO03, E_KO01) jest warunkiem zaliczenia zajg¢. Ocena koncowa
odzwierciedla stopien realizacji poszczegdlnych efektow uczenia si¢, w szczegdlnosci umiejetnosei praktycznych oraz
kompetencji spotecznych ksztattowanych podczas zaje¢ laboratoryjnych.

Ocena ksztattujaca:

Biezaca oceng realizacji zadan laboratoryjnych: Analiza poprawnosci, samodzielnosci oraz kreatywnosci w wykonywaniu
¢wiczen zwiazanych z generowaniem tresci wizualnych, tekstowych oraz przetwarzaniem danych.




Aktywno$¢ i zaangazowanie: Ocena systematycznosci pracy oraz gotowosci do uwzglednienia wskazowek prowadzacego.

Refleksj¢ nad wynikami: Umiejg¢tnos¢ wyciagania wnioskow i dokonywania ulepszen na podstawie analizy uzyskanych
rezultatow.

Umiejetno$¢ wspotpracy i komunikacji: Efektywna wspotpraca z innymi, jasne komunikowanie swoich pomystow oraz
wklad w realizacj¢ zadania zespolowego.

Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ dostateczna:

Student opanowal podstawowe umiejetnosci przekazywane podczas zajeé, zrealizowatl wymagane ¢wiczenia laboratoryjne
oraz potrafi w podstawowym zakresie omowic zastosowane techniki i narzgdzia, wykazujac minimalne zrozumienie ich
dziatania i zastosowania.

Na ocen¢ dobra:

Student opanowal wigkszo$§¢ umiejetnosci przekazywanych podczas zajgé, wykazat si¢ solidnym przygotowaniem do
¢wiczen laboratoryjnych oraz poprawnie zrealizowat zadania praktyczne. Potrafi szczegétowo omowi¢ zastosowane techniki
i narzedzia, wskazac ich zalety i ograniczenia oraz dokona¢ analizy uzyskanych wynikow.

Na ocen¢ bardzo dobra:

Student w petni opanowat przekazywane podczas zaje¢ umiejetnosci, wykazat si¢ kreatywnos$cia i samodzielnoscig w
realizacji ¢wiczen laboratoryjnych oraz zastosowat zaawansowane techniki i funkcje narzedzi SI. Potrafi kompleksowo
wyjasni¢ proces realizacji zadan, krytycznie oceni¢ ich efekty oraz zaproponowac usprawnienia, a takze swobodnie
integrowa¢ wiedzg¢ i umiejetnosci w kontekscie praktycznych zastosowan narzedzi SI.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Zajecia realizowane wylacznie w formie stacjonarne;.

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajgcia)

(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




