Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku
akademickim

2025/2026

Nazwa zaje¢: PEDAGOGIKA WCZESNOSZKOLNA

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna, jednolite
studia magisterskie o profilu praktycznym

Rodzaj zajeé: przygotowanie psychologiczno-

Jezyk wyktadowy: polski pedagogiczne

Rok studiow: I Semestr: 2

. ) ) o Koordynator zajeé
Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 2 . . . .
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Prof. J. Szempruch

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z zakresu pedagogiki wczesnoszkolnej z pierwszego semestru
studiow

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

-Zapoznanie studentow z odrgbnoscia celow dotyczacych nauczania wezesnoszkolnego, specyfika form i metod
oddziatywan wychowawczo- ksztalcacych oraz stosowanych na tym etapie srodkow i pomocy dydaktycznych,

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnos$ci oraz kompetencje spoleczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajgc.

Symbol efektow uczenia sig¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie,
student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

Wo1 role nauczyciela w rozwijaniu postaw i zachowan dzieci lub K_Wil6
uczniow;
Umiejetnosci - potrafi
uo1 skutecznie porozumiewaé si¢ z réznymi odbiorcami, w tym K U05
uczniami,  rodzicami, specjalistami,  z wykorzystaniem
nowoczesnych rozwigzan technologicznych
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
podejmowania indywidualnych 1 zespotowych dziatan K KO8
K01 profesjonalnych w  zakresie edukacji przedszkolnej i
wczesnoszkolnej;

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdlowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zaj¢é, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Metody dydaktyczne
prowadzenia zaje¢ umozliwiajace

Metody weryfikacji
osiggniecia efektow

programowych Opis tresci programowych Forma zajec osiagniecie zatozonych efektow uczenia sig
e przypisanych do
uczenia S1€ .,
zajet #
wyklad
TP-01 Koncepcje partnerstwa wyklad wyktad problemowy, Jaliczenie na
edukacyjnego. prezentacje multimedialne ocen¢ w formie
Podmiotowe relacje pisemnej — test

nauczyciel-uczen,
nauczyciel-rodzice.




TP-02 Rozwijapie . aktywnoé?i wyklad wyktad problemowy, zaliczenie na
tworczej uczniow. Kryteria prezentacje multimedialne ocene w formie
postawy tworczej pisemne;j - test

TP-03 wyklad wyktad problemowy, zaliczenie na
Czynniki efektywnosci prezentacje multimedialne oceng W.forrnle

S . pisemnej - test
zaj¢¢. Kontrola i ocena w
edukacji wczesnoszkolne;.
Idea oceny opisowe;.

TP-04 wyklad wyktad problemowy, zaliczenie na

Metody wspierajace prezentacje multimedialne oceng w'form1e
o - pisemnej - test
aktywnos¢ uczniow.
Mnemotechniki — techniki
szybkiego uczenia.
éwiczenia

TP-01 Scenariusz zaje¢ | Ewiczenia Rozwiazywanie
zintegrowanych zadan
z uwzglednieniem réznych Praca indywidualna i problemowych
rodzajow obszarow lusi
edukacyjnych.  Metody grupowa, .dys usa,

; . ’ prezentacja multimedialna
formy, $rodki dydaktyczne
wykorzystywane w klasach
I-II1.

TP-02 Innowacje  pedagogiczne | ¢wiczenia | poo ..o dywidualna i Rozwiazywanie
(organizacyjne, grupowa, dyskusja, zadan
metodyczne, programowe) prezentacja multimedialna problemowych
w edukacji
wczesnoszkolnej .

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Edukacyjne konteksty rozwoju dziecka w wieku wczesnoszkolnym / red. Krystyna Kusiak, Ilona Nowakowska-
Buryla, Renata Stawinoga. - Lublin : Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej, 2009.

Pedagogika wczesnej edukacji : dyskursy, problemy, otwarcia / red. nauk. Dorota Klus-Staniska, Dorota Bronk,
Anna Malenda. - Warszawa : Wydawnictwo Akademickie Zak Teresa i Jozef Sniecinscy, 2011.

Pedagogika wczesnoszkolna : dyskursy, problemy, rozwiazania / red. Dorota Klus-Stanska, Maria Szczepska-
Pustkowska. - Warszawa : Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, 2009.

Literatura uzupehniajaca:

Dylematy z integrowanej edukacji wezesnoszkolnej / Elzbieta Jaroni. Krakéw : Oficyna Wydawnicza Impuls,
2008

Czasopisma: Zycie szkoty EDUKACJA WCZESNOSZKOLNA, Forum Pedagogiczne, GLOS
PEDAGOGICZNY, Kreda, Wychowawca ,Wychowanie na co dzien

III. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)




Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
L . e 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaj¢cia
Praca wlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Og(’)iem: 2
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 1,2
PRZYPISANYCH DO lul? ignq osobg prowadzaca
ZAJEC zajgcia

Praca wlasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wilasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- przygotowanie do zaliczenia - W01
- czytanie wskazanej literatury -WO01
- przygotowanie do zajg¢ — UO1

- opracowanie projektu -U01, K01

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

a) w zakresie wyktadow:

- na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materialu oméwionego na poprzednich wyktadach;
b) w zakresie ¢wiczen:

- na podstawie oceny biezacego postepu realizacji zadan.

1. Okres$lanie i wyjasnianie studentom celdw uczenia si¢ i kryteriow osiagnigcia celow (okreslenie i wyjasnienie
studentom oczekiwan: nauczyciel wyjasnia studentom, co bedzie podlegato ocenie i tego od nich wymaga).

2. Organizowanie dyskusji, zadawanie pytan i zadan, uzyskujac informacj¢ na temat procesu uczenia si¢
studentow.

3. Udzielanie studentom informacji zwrotnej, ktéra umozliwi im widoczny postgp w nauce i bgdzie zawierala
odpowiedz na pytania: Co student zrobit dobrze? Co i jak student ma poprawi¢? Jak student ma si¢ dalej uczy¢,
aby si¢ rozwijac i robi¢ postepy?

4. Umozliwianie studentom wzajemnego korzystania ze swojej wiedzy i umiejetnosci (poprzez pracg w grupach
i parach, wzajemne nauczanie, ocen¢ kolezenska).

5. Wspomaganie studentow, by stali si¢ autorami procesu swojego uczenia si¢ (rozwijanie u studentow wiary
w swoje mozliwos$ci, motywacji do nauki i zaangazowania, odpowiedzialno$ci za swoj proces uczenia sig).




Ocena podsumowujaca:

Wyklad - zaliczenie na ocen¢ w formie pisemnej - test

Liczba punktéw wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania).
Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.

81%-90% - db. plus

71%-80% - db.

61%-70% - dst. plus

51%-60% - dst.

0%-50% - ndst.

Cwiczenia: Na ocen¢ podsumowujaca skladaja si¢ oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen; ocena
rozwigzywania zadan problemowych, efektow indywidualnej i zespolowej pracy studenta oraz stopnia
przyswojenia wiedzy i opanowania umiej¢tnosci praktycznych zaktadanych w przedmiotowych efektach uczenia
sig.

Ocena bardzo dobra (5.0): student w pelni wykonal swoje zadania, wykazal si¢ wysoka aktywnos$cig i
zaangazowaniem podczas zaj¢c.

Ocena plus dobra (4.5): student w peini wykonat swoje zadania, wykazat si¢ do$¢ wysokim zaangazowaniem
podczas zajecé

Ocena dobra (4.0): student do$¢ dobrze wykonat swoje zadania, wykazal si¢ przecigtng aktywnoscig i
zaangazowaniem podczas zajec

Ocena plus dostateczna (3.5): student przecigtnie wykonat swoje zadania, wykazat si¢ przecigtng aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zaj¢c

Ocena dostateczna (3.0): student przecigtnie wykonat swoje zadania, nie wykazat si¢ zbyt duza aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zajec

Ocena niedostateczna (2.0): student nie wykonat swoich zadan.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




