Karta opisu zajeé - Sylabus
Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢

Nazwa zaje¢: PROCESY POZNAWCZE W roku akademickim 2025/2026

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Psychologia, jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: I Semestr: 1

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zaje¢

zajeciom: 4 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:

Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Celem jest dostarczenie wiedzy z =zakresu przedmiotowego, uksztattowanie umiejetnosci rozumienia
mechanizmoéw procesow poznawczych, uwrazliwienie na istotno$¢ tych proceséw dla rozumienia szerokiego
spektrum funkcjonowania psychologicznego w normie i patologii.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy
zajeC.

Odniesienie do efektow

Symbol efektéw uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. uczenia si¢ okreslonych
si¢ okreslonego dla Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiggnigcia dla kierunku studiow
zajec* efektow uczenia sig, student w kategorii: (symbol efektow

uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

Student zna klasyczne i wspotczesne modele i koncepcje K_W18
psychologii poznawczej, jej kierunki i paradygmaty
W01 badawcze. Zna powigzania psychologii poznawczej z
innymi dziedzinami nauki (kognitywistka,
neurobiologia, filozofia).

Wykazuje si¢ znajomos$cia gtdéwnych problemow, pojec, K W17
W02 idei teoretycznych, technik badawczych oraz ustalen
dotyczacych  $wiadomosci, spostrzegania  oraz
funkcjonowania uwagi i pamigci.




W03

Zna i rozumie charakterystyke systemow uczenia si¢ i
pamieci w Kkategoriach reprezentacji i proceséw
psychologicznych oraz neuronalnych; zna podstawowe
teorie  psychologiczne i neuronaukowe ujmujace
psychologie uczenia si¢ i pamigci.

K W13

wWo4

Zna i rozumie badania i teorie z zakresu problematyki
percepcji, uwagi, $wiadomosci, kontroli poznawczej
oraz modeli umystu.

K W17

UmiejetnoSci - potrafi

uo1

Opisywa¢ mechanizmy w zakresie przetwarzania
informacji zachodzace w cztowieku oraz jego przejawy
zachowania w kategoriach teorii poznawczych.

K_U18

uo2

Potrafi okresli¢ przebieg prostych i ztozonych procesow
umystowych oraz zwiazki zachodzgce migdzy nimi.

K_U09

uo3

Dokona¢ analizy przyczyny zaburzen pamigci i
trudno$ci w uczeniu si¢ w oparciu 0 poznane teorie i
koncepcje.

K_U13

uo4

Potrafi formutowa¢ wnioski na temat funkcjonowania
jednostek  w  odniesieniu  do wynikdéw  badan
eksperymentalnych z zakresu psychologii poznawczej.
Potrafi sformutlowa¢ problem badawczy 1 jego
rozwigzanie w kategoriach psychologii poznawcze;j.

K_U15

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

K01

odpowiedzialnego podejscia do realizowania dziatan
ukierunkowanych na rozw6j poznawczy Klienta.

K_KO3

K02

jest przygotowany do krytycznej oceny wilasnej
dostepnej powszechnie wiedzy; w dyskusjach na temat
psychologii  uczenia  si¢, przejawia  postawe
konstruktywnego krytycyzmu.

K_KO02

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajeé, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,
ale sg to wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegoélne formy zajec, tj. wyklad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci Forma prgwadzenla zee OSlagniceia ef.ektow
rogramowych programowych zajet umozliwiajace osiagniccie uczenia s1¢
P zatozonych efektow uczenia | przypisanych do zajec #
si¢ *
wyklad
Wprowadzgme do wyktad problemowy,
psychologii ’ . -
TP-01 . pogadanka, prezentacje Zaliczenie pisemne
procesow . .
multimedialne,
poznawczych.
Historia
dys.cyp.“r.]y.' wyktad problemowy,
Najwazniejsze : . L
TP-02 L pogadanka, prezentacje Zaliczenie pisemne
zalozenia i . .
multimedialne,
paradygmaty
badawcze.
Metody badania wyktad problemowy,
TP-03 w psychologii pogadanka, prezentacje Zaliczenie pisemne
poznawczej. multimedialne,




TP-04

Spostrzeganie.
Uwaga. Selekcja
informac;ji:
konsekwencja
niedoskonatosci
systemu
poznawczego Vs.
podstawowy
wymog spojnego
dziatania -
podstawowe
pojecia, teorie,
badania.

wyktad problemowy,
pogadanka, prezentacje
multimedialne,

Zaliczenie pisemne

TP-05

Uczenie si¢ jako
wytwarzanie
odruchéw
warunkowych.
Warunkowanie
klasyczne:
eksperymenty
I. P. Pawlowa;
schemat
warunkowania
klasycznego;
prawidtowosci
wystepujace w
warunkowaniu
klasycznym;
przyktady
warunkowania
klasycznego

u ludzi; funkcje
warunkowania
klasycznego;
zastosowania
wiedzy o
warunkowaniu
klasycznym

wyktad problemowy,
pogadanka, prezentacje
multimedialne,

Zaliczenie pisemne




TP-06

Warunkowanie
instrumentalne:
eksperymenty
Thodike'a;
eksperymenty
Skinnera; schemat
warunkowania
instrumentalnego;
poréwnanie
warunkowania
instrumentalnego
i klasycznego;
prawidlowosci
wystepujace w
warunkowaniu
instrumentalnym;
skuteczno$¢
roéznych rodzajow
wzmocnien; rola
kary w uczeniu
sig; uczenie si¢
nowych zachowan;
funkcje
warunkowania
instrumentalnego;
zastosowania
warunkowania
instrumentalnego.

wyktad problemowy,
pogadanka, prezentacje
multimedialne,

Zaliczenie pisemne

TP-07

Rola rozumienia:
eksperymenty
E.C. Tolmana nad
uczeniem si¢
utajonym;
eksperymenty W.
Kohlera

nad uczeniem si¢
przez wglad;
eksperymenty nad
uczeniem si¢
czynnoS$ci przez
ludzi.

wyktad problemowy,
pogadanka, prezentacje
multimedialne,

Zaliczenie pisemne

TP-08

Nabywanie
wprawy w procesie
uczenia si¢: krzywe
uczenia si¢.
Uczenie si¢
czynnosci jako
nabywanie

wiedzy
proceduralnej:
etapy

nabywania
umiejegtnoscei

wg J.R. Andersona;
reprezentacja
wiedzy
proceduralnej.

wyktad problemowy,
pogadanka, prezentacje
multimedialne,

Zaliczenie pisemne




Swiadomo$¢.

. wyktad problemowy,
Funkcje ’ . -
TP-09 pogadanka, prezentacje Zaliczenie pisemne
wykonawcze ) .
multimedialne,
(zarzadcze).
Myslenie, wyklad problemowy,
wnioskowanie, ! . -
TP-10 . ) pogadanka, prezentacje Zaliczenie pisemne
rozwigzywanie - .
. multimedialne,
probleméw.
Uczenie si¢
ziozony’cl.l . wyktad problemowy,
czynnos$ci. Uczenie : . -
TP-11 . e pogadanka, prezentacje Zaliczenie pisemne
si¢ czynnosci jako - .
. multimedialne,
tworzenie
tancucha nawykow
Poznawcza
psychologia wyktad problemowy,
TP-12 jezyka: pogadanka, prezentacje Zaliczenie pisemne
podstawowe teorie multimedialne,
i badania.
éwiczenia
Cwiczenia oparte na
wykorzystaniu r6znych zréodet | Projekt: prezentacja +
TP-13 Modele umystu. wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie czgsci
dyskusja, praca w grupach, praktycznej
analiza przypadkow.
Cwiczenia oparte na
. wykorzystaniu roznych zrodet | Projekt: prezentacja +
Reprezentacje ) . . X iy
TP-14 wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie czgséci
poznawcze. 4 .
dyskusja, praca w grupach, praktycznej
analiza przypadkow.
Egsef;l!' 2 I_ weca Cwiczenia oparte na
, . Y . wykorzystaniu r6znych zrodet Projekt: prezentacja +
swiadomos¢ . . , . L
TP-15 . wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie czesci
percepcyjna - . .
; dyskusja, praca w grupach, praktycznej
zhudzenia . ,
. analiza przypadkow.
percepcyjne.
Uwada — funkcie Cwiczenia oparte na
9 UnKe) wykorzystaniu roznych zrodet | Projekt: prezentacja +
uwagi, teorie . . . . , .
TP-16 K e wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie czgsci
asyczne, ujecia . .
. : dyskusja, praca w grupach, praktycznej
neurobiologiczne. . .
analiza przypadkéw.
Cwiczenia oparte na
- ‘ wykorzystaniu roznych zrodet | Projekt: prezentacja +
Swiadomos¢ a . . ) . L
TP-17 wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie czesci
uwaga. . .
dyskusja, praca w grupach, praktycznej
analiza przypadkow.
Cwiczenia oparte na
Przetwarzanie wykorzystaniu r6znych zrodet | Projekt: prezentacja +
TP-18 pozauwagowe i wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie czgsci

iluzja uwaznosci.

dyskusja, praca w grupach,
analiza przypadkow.

praktycznej




Pamig¢ - definicje
(pamig¢ jako
zdolnos¢ i proces),
metafory

pamigci, rodzaje

pamigci ze Cwiczenia oparte na
wzgledu na czas wykorzystaniu r6znych zrédet | Projekt: prezentacja +
TP-19 przechowywania, wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie czgséci
pamigé dyskusja, praca w grupach, praktycznej
sensoryczna, analiza przypadkow.
krotkotrwata i
dlugotrwata,
pamigé
deklaratywna i
niedeklaratywna
Eﬁﬁgﬁ operacyjna Cwiczenia oparte na
badania Baddelava wykorzystaniu réznych zrodet Projekt: prezentacja +
TP-20 badania ya, wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie czesci
Cowana, aktualny dyskusja, praca w grupach, praktycznej
stan ba d,aﬁ analiza przypadkow.
Procesy
girzchmﬁlw ¢ maly i Cwiczenia oparte na
yey wykorzystaniu roznych zrodet | Projekt: prezentacja +
i pamigciowy . . , . L
TP-21 Tulvinaa wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie czgsci
ga, . dyskusja, praca w grupach, praktycznej
zapamietywanie, . .
L analiza przypadkow.
przechowywanie i
odtwarzanie.
Cwiczenia oparte na
Kontrola wykorzystaniu r6znych zrodet | Projekt: prezentacja +
TP-22 wiedzy, analiza tekstow z rzeprowadzenie czesci
0znawcza y przep
P ' dyskusja, praca w grupach, praktycznej
analiza przypadkow.
Cwiczenia oparte na
wykorzystaniu réznych Zzrodet | Projekt: prezentacja +
TP-23 Funkcje zarzadcze. wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie cz¢sci
dyskusja, praca w grupach, praktycznej
analiza przypadkow.
Cwiczenia oparte na
wykorzystaniu r6znych zrodet | Projekt: prezentacja +
TP-24 Automatyzacja. wiedzy, analiza tekstow z przeprowadzenie czgséci

dyskusja, praca w grupach,
analiza przypadkow.

praktycznej

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane
w zaleznoS$ci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje

spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykltadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sig
okreslonych dla zajeé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Psychologia poznania / Tomasz Maruszewski, Wyd. 2 rozszerz. - Gdansk : Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, 2001. Zarys psychologii rozwoju : podrgcznik dla nauczycieli / Anna Matczak, Warszawa :
Wydawnictwo Akademickie ,Zak”, 2003.

e Ograniczenia poznawcze : starzenie si¢ i1 psychopatologia / Red. Randall W. Engle ; Warszawa :
Wydawnictwo Naukowe PWN : Wydawnictwo SWPS ,,Academica”, 2006.

e Umyst spoteczny / Red. Joseph P. Forgas, Kipling D. Williams, Ladd Wheeler ; Tt. Agnieszka Nowak,
Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2005.

e Psychologia, Psychologia ogdlna / red. Jan Strelau, Gdansk : Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2000.
Necka E., Orzechowski J., Szymura B. (2012). Psychologia Poznawcza. Warszawa: PWN.

e M. Ledzinska, E. Czerniawska (2011), Psychologia nauczania : ujgcie poznawcze : podrecznik akademicki,
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Literatura uzupelniajaca:

o Chlewinski Z. (red.) (2007). Psychologia poznawcza w trzech ostatnich dekadach XX wieku. Gdansk: GWP
e Pinker S. (2002) Jak dziala umyst. Warszawa: KiW. Rozdziaty 1-5.

e Tomasello M. (2002) Kulturowe zrodta ludzkiego poznania. Warszawa: PIW.

e Stemberg R.J. (2001). Psychologia poznawcza. Warszawa: WSiP

111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia 60
Praca wtlasna studenta 40
SUMA GODZIN: 100
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS

supgveana | ey Ostln
LICZBA PUNKTOW : ‘L 2,4
ECTS PRZYPISANYCH nauczycielem akademickim lub
DO ZAJEC inng osoba prowadzaca zajgcia

E Praca wiasna studenta 16

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajgc. Nalezy podad
symbol efektu uczenia sie, ktorego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgc, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Wyktad, - przygotowanie do zaliczenia, W01- W04, zaliczenie pisemne
Cwiczenia, - czytanie wskazanej literatury,- przygotowanie do zaliczenia U01-U04, KO1 — opracowanie
projektu U01-U04, K01-K02.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

W zakresie wykladu:

Nastepuje na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materialu omowionego na poprzednich wyktadach.
W zakresie ¢wiczen:

Oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen; ocena przygotowanego przez studenta projektu, aktywnosci
w trakcie zaje¢, efektow indywidualnej i zespolowej pracy studenta oraz stopnia przyswojenia wiedzy
i opanowania umiej¢tnosci praktycznych zaktadanych w przedmiotowych efektach uczenia sie.




Ocena podsumowujaca:
Wyklad: Ocena z zaliczenia pisemnego:

Ocena dostateczna- zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi btgdami, student
prezentuje wskazane przez nauczyciela, kluczowe dla realizowanych zaje¢ wiadomosci i umiejetnosci ze
znaczng pomoca wyktadowcy.

Ocena dobra - dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, student potrafi samodzielnie zaprezentowaé
wszystkie wskazane w sylabusie wiadomosci i umiejgtnoscei (efekty uczenia si¢), korzystajac sporadycznie ze
wskazowek nauczyciela (jego uzupetnien, uscislen).

Ocena bardzo dobra - znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, student ptynnie, poprawnie,
w sposob kompletny, niewymagajacy uzupeknien, poprawek, uscislen, zadawania dodatkowych pytan i w peni
samodzielnie prezentuje wszystkie wskazane w sylabusie efekty uczenia si¢. Wykazuje si¢ biegloscia,
operatywnos$cig wiedzy, refleksyjnoscia i samodzielno$cig logicznego myslenia, a takze przejawia Swiadomosé
dazeniem do samorozwoju.

Cwiczenia: Zaliczenie przedmiotu polega na kompleksowym wykonaniu projektu: prezentacji teoretycznej na
temat okreslonego zagadnienia oraz przeprowadzeniu czgsci praktycznej dotyczacej podjetego zagadnienia.
Ocena bardzo dobra (5.0): student w pelni wykonal swoje zadania, wykazal si¢ wysoka aktywnoscig
i zaangazowaniem podczas zaj¢c.

Ocena plus dobra (4.5): student w petni wykonal swoje zadania, wykazat si¢ do$¢ wysokim zaangazowaniem
podczas zajeé

Ocena dobra (4.0): student do$¢ dobrze wykonat swoje zadania, wykazal si¢ przecigtng aktywnoscia
i zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena plus dostateczna (3.5): student przecigtnie wykonat swoje zadania, wykazat si¢ przecigtna aktywnoscia
i zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena dostateczna (3.0): student przecigtnie wykonatl swoje zadania, nie wykazal si¢ zbyt duza aktywnoscia
i zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena niedostateczna (2.0): student nie wykonat swoich zadan

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC:




